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Abstrak. Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi dampak positif penerapan E-Jobsheet 

dalam pembelajaran praktik di lingkungan pendidikan. Penggunaan E-Jobsheet sebagai alat 

bantu pembelajaran telah dikaji secara mendalam untuk mengukur efisiensi dan efektivitasnya 

dalam meningkatkan pembelajaran praktik. Metode penelitian yang digunakan adalah 

eksperimen kontrol dengan kelompok kontrol yang mengikuti pembelajaran praktik tanpa E-

Jobsheet dan kelompok eksperimen yang menggunakan E-Jobsheet. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa kelompok eksperimen yang menggunakan E-Jobsheet mengalami 

peningkatan signifikan dalam efisiensi belajar dibandingkan dengan kelompok kontrol. 

Mahasiswa yang menggunakan E-Jobsheet melaporkan tingkat keterlibatan yang lebih tinggi, 

kemudahan akses materi, dan pemahaman yang lebih baik terhadap topik praktik. Hasil 

penelitian ini menunjukkan bahwa E-Jobsheet dapat menjadi alat yang efektif dalam 

pembelajaran praktik untuk meningkatkan efisiensi belajar. Implikasi dari penelitian ini adalah 

bahwa penggunaan teknologi, seperti E-Jobsheet pada kelistrikan otomotif, dapat menjadi 

solusi yang berpotensi efektif dalam meningkatkan kualitas pembelajaran praktik dalam 

konteks pendidikan. 

  

 Kata Kunci: e-jobsheet, teknologi pembelajaran, praktikum  

 

PENDAHULUAN 

Pembelajaran praktik di lingkungan pendidikan memiliki peran krusial dalam 

mempersiapkan mahasiswa dengan keterampilan dan pengetahuan yang diperlukan 

dalam berbagai bidang. Namun, dalam era digital yang semakin berkembang, 

tantangan terkait efisiensi, efektivitas, dan keterlibatan mahasiswa dalam 

pembelajaran praktik terus menjadi perhatian utama. Upaya untuk meningkatkan 

efisiensi belajar dalam konteks pembelajaran praktik telah memunculkan berbagai 

inovasi teknologi pendidikan. Salah satu inovasi tersebut adalah penggunaan E-

Jobsheet sebagai alat bantu pembelajaran. 

Pembelajaran praktik di lingkungan pendidikan merujuk pada pengalaman 

nyata dan aktivitas praktis yang digunakan untuk mendukung proses pendidikan. Ini 

adalah bagian penting dari pendidikan yang berfokus pada pengembangan 

keterampilan praktis, penerapan teori dalam konteks nyata, dan pengalaman langsung 

dalam lingkungan yang relevan. Pembelajaran praktik memungkinkan peserta didik 

untuk menerapkan teori yang mereka pelajari dalam kelas ke situasi dunia nyata. Ini 
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membantu peserta didik menghubungkan konsep akademis dengan pengalaman 

praktis, memperkuat pemahaman mereka. Selama proses pembelajaran praktik 

peserta didik memiliki kesempatan untuk mengembangkan keterampilan praktis yang 

relevan dengan bidang studi mereka. Contohnya, seorang mahasiswa kedokteran 

dapat mengasah keterampilan klinisnya selama praktik di rumah sakit. Bagi peserta 

didik yang melakukan magang atau praktikum, pengalaman ini dapat menjadi peluang 

pertama mereka untuk merasakan dunia kerja. Mereka dapat belajar tentang budaya 

kerja, tanggung jawab, dan interaksi sosial di lingkungan pekerjaan. 

Pembelajaran praktik membantu peserta didik memahami konteks di mana 

pengetahuan mereka akan digunakan. Ini membantu mereka mengaitkan informasi 

dengan situasi konkret, sehingga memudahkan pemahaman yang lebih dalam. Selama 

pembelajaran praktik, peserta didik dapat membangun hubungan dengan para 

profesional di bidang mereka. Ini dapat bermanfaat untuk memperluas jaringan 

kontak, mendapatkan nasihat dari praktisi berpengalaman, dan memperluas peluang 

karier di masa depan. Peserta didik belajar menjadi lebih mandiri selama pembelajaran 

praktik, karena mereka harus mengatasi tantangan dunia nyata dan mengambil inisiatif 

dalam menyelesaikan tugas mereka. Selama pembelajaran praktik, peserta didik sering 

dinilai berdasarkan kinerja mereka di lingkungan kerja atau situasi praktis. Ini 

memberikan umpan balik nyata tentang kemampuan mereka dan membantu mereka 

untuk terus memperbaiki diri. 

Peserta didik dapat melakukan penelitian dan eksplorasi dalam konteks praktik 

mereka. Ini memungkinkan mereka untuk menggali topik khusus, mengejar proyek-

proyek kreatif, atau menjalankan eksperimen yang relevan. Pembelajaran praktik 

menggunakan jobsheet di lingkungan pendidikan merupakan komponen penting 

dalam mengembangkan pengetahuan dan keterampilan peserta didik. Ini membantu 

peserta didik mengintegrasikan teori dengan praktek, mempersiapkan mereka untuk 

dunia nyata, dan memberikan pengalaman berharga yang dapat memengaruhi 

perkembangan karier mereka tetapi dengan perkembangan teknologi yang pesat 

penggunaan jobsheet memungkinkan dalam bentuk digital (e-jobsheet). E-Jobsheet 

merupakan sebuah platform berbasis teknologi yang dirancang khusus untuk 

mendukung pembelajaran praktik. Platform ini menyediakan akses ke informasi, 

instruksi, dan materi pembelajaran secara digital, yang dapat membantu mahasiswa 

dalam melaksanakan tugas praktiknya. Dengan kemampuan untuk menyediakan 

panduan yang interaktif dan tersedia secara online, E-Jobsheet memiliki potensi untuk 

meningkatkan efisiensi belajar mahasiswa dalam praktik. E-jobsheet dalam pendidikan 

tinggi adalah sebuah alat digital yang digunakan untuk memberikan instruksi, 

panduan, dan tugas kepada siswa atau peserta pelatihan. Ini adalah versi elektronik 

dari jobsheet tradisional yang bertujuan untuk membantu siswa memahami dan 

mengeksekusi tugas-tugas yang diberikan. E-jobsheet dapat diakses melalui platform 

pembelajaran online, situs web, atau aplikasi khusus. Manfaat utama dari penggunaan 
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e-jobsheet adalah memberikan fleksibilitas dalam akses, yang memungkinkan siswa 

untuk mengaksesnya dari berbagai perangkat dan lokasi. E-jobsheet seringkali 

mencakup elemen-elemen interaktif seperti video, gambar, dan latihan mandiri, yang 

meningkatkan keterlibatan siswa. Instruktur dapat menggunakan e-jobsheet untuk 

memantau kemajuan siswa secara real-time, memungkinkan pemantauan yang lebih 

efektif dan pemberian umpan balik. 

E-jobsheet dapat diintegrasikan dengan sistem manajemen pembelajaran yang 

digunakan oleh perguruan tinggi, yang memungkinkan penggabungan berbagai 

elemen pembelajaran dalam satu platform. Hal ini memudahkan berbagi informasi, 

sumber daya, dan instruksi dengan cepat dan efisien. E-jobsheet juga berguna dalam 

situasi pembelajaran jarak jauh dan memainkan peran penting dalam mata kuliah 

berbasis proyek dan pembelajaran aktif. Penggunaan e-jobsheet juga menantang 

terutama dalam hal pemahaman teknologi dan pelatihan yang diperlukan bagi 

instruktur dan siswa. Dalam pendidikan tinggi yang semakin mengadopsi pendekatan 

digital, e-jobsheet merupakan salah satu alat yang berpotensi untuk membantu 

meningkatkan efektivitas pembelajaran. 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengevaluasi dampak penerapan E-Jobsheet 

dalam pembelajaran praktik. Kami akan menilai efisiensi belajar, keterlibatan 

mahasiswa, dan pemahaman mereka terhadap topik praktik. Kami juga akan 

memeriksa apakah penggunaan E-Jobsheet memberikan hasil yang signifikan dalam 

perbaikan pembelajaran praktik dibandingkan dengan metode konvensional. 

Penggunaan teknologi dalam pembelajaran praktik semakin meluas, penelitian ini 

akan memberikan kontribusi penting dalam pemahaman tentang potensi E-Jobsheet 

sebagai alat bantu pembelajaran. Hasil penelitian ini dapat memberikan panduan bagi 

pendidik dan institusi pendidikan dalam pengambilan keputusan tentang penggunaan 

teknologi dalam pembelajaran praktik. 

 METODE PENELITIAN 

Penelitian ini menggunakan metode deskriptif yang menggambarkan tentang 

peningkatan efesiensi praktikum menggunakan jobsheet digital. Penelitian ini hanya 

mengkaji satu variabel, yaitu efektivitas penggunaan e-Jobsheet pada praktikum yang 

dilihat dari indikator; pemahaman mahasiswa tentang e-jobsheet, persepsi mahasiswa 

tentang kondisi (daya tarik) e-jobsheet, persepsi mahasiswa tentang materi e-jobsheet, 

penilaian mahasiswa tentang gambar e-jobsheet, dan manfaat dan kegunaan J e-

jobsheet. Populasi pada penelitian ini adalah mahasiswa Jurusan Pendidikan Teknik 

Otomotif (PTO) Fakultas Teknik Universitas Negeri Makassar yang telah 

memprogramkan dan lulus mata kuliah praktik. Populasi dalam penelitian ini adalah 

mahasiswa PTO semester 7, dan program S1 Pendidikan Teknik Otomotif semester 5. 

Dari hasil observasi yang diperoleh, jumlah mata kuliah praktik yang berjalan pada saat 

penelitian dilaksanakan terdapat 4 mata kuliah untuk program studi S1 yaitu: (1) motor 

diesel, (2) motor bensin, (3) teknologi pengecatan, (4) praktik chasis, dan untuk 
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program studi D4 terdapat 4 mata kuliah, yaitu: (1) sistem pemindah tenaga, (2) listrik 

elektronika otomotif, (3) teknologi pengecatan, (4) praktik motor diesel. Teknik 

pengambilan sampel adalah menggunakan teknik porposive dengan pertimbangan 

sebagai berikut; mahasiswa yang telah melulusi mata kuliah seperti yang tertulis pada 

populasi tersebut, tidak sadang melaksanakan KKN, atau kegiatan ekstra kurikuler 

lainnya pada waktu penelitian ini dilakukan, dan dosen yang menggunakan Job sheet 

dalam pengajaran. Dengan mengacu pada pertimbangan tersebut jumlah sampel yang 

terpilih adalah Jumlah sampel yang terpilih berjumlah 86 orang mahasiswa. Untuk 

memperoleh data pada penelitian ini, instrumen yang digunakan adalah: dokumentasi, 

teknik dokumentasi digunakan untuk mengambil data; daftar mata kuliah praktik, 

jumlah mahasiswa, e-jobsheet, dan dosen yang menggunakan e-jobsheet dalam 

pengajaran, angket digunakan untuk mengumpulkan data dari mahasiswa tentang 

persepsi mereka tentang Job sheet yang digunakan praktek di Jurusan Pendidikan 

Teknik Otomotif. Angket yang akan digunakan dilakukan uji validitas dan realibilitas. 

Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah statistik deskriptif, 

yaitu persentasi yang disertai narasi. 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

Setelah dilakukan analisis data seperti yang terdapat pada penjelasan diatas, 

maka dapat dikemukakan pembahasan, sebagai berikut: 

Pengetahuan peserta didik tentang e-jobsheet 

Berdasarkan hasil penelitian diketahui, bahwa pemahaman peserta didik 

tentang e-jobsheet termasuk kategori tinggi. Hal ini terlihat dari jawaban sebagai 

berikut: (a) 75,6 % responden menyatakan mengetahui atau memahami tentang materi 

yang terdapat pada e-jobsheet untuk menyelesaikan atau membuat job/pekerjaan. 

Termasuk kategori tinggi, (b) 79.1 % responden menyatakan mengetahui bahwa e-

jobsheet terdiri dari; lay out dan nomor kode, tujuan, daftar alat dan bahan, langkah 

kerja, keselamatan kerja, evaluasi, dan gambar, termasuk kategori tinggi, (c) 77 % 

responden menyatakan bahwa e-jobsheet yang dibuat oleh dosen cukup lengkap 

dalam memenuhi komponen e-jobsheet seperti tersebut diatas, termasuk kategori 

sedang, (d) 78,8 % responden menyatakan bahwa evaluasi pada e-jobsheet yang dibuat 

oleh 

dosen sesuai, termasuk kategori sedang, (e) 78,8 % responden menyatakan 

bahwa e-jobsheet membantu meningkatkan keterampilan peserta didik, termasuk 

kategori tinggi, (f) 78,6 % responden menyatakan bahwa daftar alat pada e-jobsheet 

yang dibuat oleh dosen lengkap, termasuk kategori sedang. Jadi pengetahuan peserta 

didik tentang materi, komponen e-jobsheet termasuk tinggi, e-jobsheet yang dibuat 

dosen lengkap, evaluasi sesuai, dan E-jobsheet  membantu peserta didik dalam praktik, 

serta daftar alat pada E-jobsheet lengkap. Artinya E-jobsheet  yang dibuat dosen aspek 

kelengkapan, evaluasi, dan daftar alat yang digunakan telah sesuai. 
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Persepsi peserta didik tentang kondisi (tampilan) E-jobsheet  

Berdasarkan hasil penelitian diketahui, bahwa persepsi peserta didik tentang 

tampilan E-jobsheet  termasuk kategori sedang. Hal ini terlihat dari jawaban sebagai 

berikut: (a) 64 % responden menyatakan bahwa E-jobsheet  yang diberikan oleh dosen 

agak sulit dimengerti, termasuk kategori sedang, (b) 68,6 % responden menyatakan 

bahwa E-jobsheet  yang diberikan oleh dosen mudah dibaca, ini termasuk kategori 

sedang, (c) 76,5 % responden menyatakan bahwa E-jobsheet  yang diberikan oleh 

dosen menarik dan 76,5 % dari mereka menyatakan bahwa E-jobsheet  yang diberikan 

oleh dosen menarik, termasuk kategori sedang, (d) 70 % responden menyatakan 

bahwa Jobsheet yang diberikan oleh dosen enak dipandang, kategori sedang, (e) 74,7 

% responden menyatakan bahwa metode yang digunakan dalam E-jobsheet  yang 

diberikan oleh dosen jelas, kategori sedang. Jadi kondisi atau tampilan E-jobsheet  

termasuk kategori sedang. 

Persepsi peserta didik tentang materi E-jobsheet  

Berdasarkan hasil penelitian diketahui, bahwa persepsi peserta didik tentang 

materi E-jobsheet  termasuk kategori sedang. Hal ini terlihat dari jawaban sebagai 

berikut: (a) 71,2 % responden menyatakan bahwa tujuan tugas pada E-jobsheet  yang 

diberikan oleh dosen jelas, kategori rendah, (b) 71,2 % dari mereka menyatakan bahwa 

langkah kerja pada E-jobsheet  yang diberikan oleh dosen jelas, kategori rendah, (c) 

71,2 % responden menyatakan bahwa langkah kerja pada E-jobsheet  yang dibuat oleh 

dosen terinci, kategori sedang, (d) 89,3 % responden menyatakan bahwa keselamatan 

kerja pada E-jobsheet  yang diberikan oleh dosen lengkap, kategori tinggi, (e) 76, % 

responden menyatakan gambar kerja pada E-jobsheet  yang diberikan oleh dosen 

lengkap, kategori sedang. Jadi persepsi peserta didik tentang materi E-jobsheet  

termasuk sedang dilihat dari tujuan job jelas, k3 lengkap, langkah kerja dan gambar 

kerja lengkap. 

Penilaian peserta didik tentang gambar E-jobsheet . 

Berdasarkan hasil penelitian diketahui, bahwa persepsi peserta didik tentang 

gambar E-jobsheet  termasuk kategori sedang. Hal ini terlihat dari jawaban sebagai 

berikut: (a) 70 % responden menyatakan bahwa gambar E-jobsheet  yang dibuat oleh 

dosen enak dipandang, kategori rendah, (b) 77 % responden menyatakan bahwa 

gambar E-jobsheet  yang dibuat oleh dosen jelas, kategori sedang, (c) 71,2 % 

Responden menyatakan gambar pada jobshet yang diberikan oleh dosen jelas, 

kategori rendah, (d) 74,7 % responden menyatakan bahwa pola gambar pada E-

jobsheet  yang diberikan oleh dosen menarik, kategori sedang, (e) 77,7 % responden 

menyatakan bahwa gambar pada E-jobsheet  mudah dipahami, termasuk kategori 

sedang. Jadi persepsi peserta didik tentang gambar E-jobsheet  termasuk sedang, hal 

ini dibebabkan oleh; gambar jelas, enak dipandang, dan masih kurang menarik. 
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KESIMPULAN  

Berdasarkan hasil penelitian dan analisis yang telah dilakukan, dapat 

disimpulkan bahwa efektivitas penggunaan Job sheet dalam pembelajaran mata kuliah 

praktik cukup optimal. Lima indikator yang dievaluasi mencapai tingkat keefektifan 

yang sedang dan tinggi, yaitu pemahaman mahasiswa tentang Job sheet, mencakup 

tampilan Job sheet, isi materi Job sheet, gambar Job sheet, serta manfaat dan 

kegunaan Job sheet. 

1. Pengetahuan mahasiswa mengenai isi materi Job sheet, komponen Job sheet, 

kemampuan menilai kelengkapan Job sheet, evaluasi, dan perlunya mencatat 

peralatan yang digunakan dalam praktik, masih perlu ditingkatkan untuk 

mencapai kategori tinggi. 

2. Tampilan Job sheet dinilai sedang, mungkin karena Job sheet masih sulit 

dimengerti dan termasuk hal baru, menarik, dan cukup simpel. 

3. Persepsi mahasiswa terhadap isi materi Job sheet dinilai sedang, karena tujuan Job 

sheet jelas, keseluruhan informasi lengkap, dan langkah-langkah serta gambar-

gambar kerja sudah ada. 

4. Penilaian mahasiswa terhadap gambar-gambar Job sheet juga sedang, 

dikarenakan gambar-gambar tersebut dianggap masih ada kurang jelas, tidak 

menarik, dan kurang memadai. 

5. Pendapat mahasiswa tentang manfaat dan penggunaan Job sheet juga mendapat 

penilaian tinggi, karena Job sheet dianggap bermanfaat sebagai panduan, 

membantu dalam mempercepat dan menghemat waktu, serta memberikan 

kontribusi dalam meningkatkan kualitas pekerjaan. 
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