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Abstrak. Wanita bekerja dihadapkan pada peran ganda, yaitu sebagai wanita bekerja dan 

sebagai ibu rumah tangga. Proses pembagian peran wanita dapat menyebabkan 

ketidakseimbangan peran atau terjadi proses peran satu mencampuri peran yang lain, yang 

apabila terjadi secara terus-menerus dan dengan intensitas yang kuat dapat menyebabkan 

konflik pekerjaan keluarga. Bekerja sebagai seorang Dosen sangat berarti bagi wanita itu 

sendiri, hal itu dapat memberikan dampak yang positif seperti timbulnya harga diri, lebih 

mandiri dan dapat menunjang kehidupannya.Tujuan dari penelitian ini adalah menganalisis 

dampak produktivitas dan pendapatan yang mempengaruhi pola konsumsi dosen wanita 

UNM di Kota Makassar. Metode yang digunakan dalam pencapaian tujuan penelitian adalah 

lokasi penelitian ditentukan secara purpossive di Kampus UNM di kota Makassar. Sampel 

responden penelitian adalah dosen wanita diambil secara random. Selanjutnya teknik analisis 

data adalah menganalisis dampak produktivitas dan pendapatan yang mempengaruhi pola 

konsumsi dosen wanita UNM di Kota Makassar dengan multiple linear regression. Penelitian 

ini menemukan bahwa pendapatan berpangaruh positif dan significant sedangkan 

produktivitas berpengaruh negative dan significant. 

 

Kata Kunci: Dosen, Konsumsi, Pendapatan, Produktivitas 

 

PENDAHULUAN 

Dalam dunia pendidikan bahwa wanita memiliki kesempatan yang sama 

dalam menempuh pendidikan  hal terwujud dalam emansipasi telah membuat 

kesetaraan gender dalam berbagai aspek kehidupan masyarakat Indonesia,. Wanita 

memiliki kesempatan yang sama dengan pria untuk mendapatkan pekerjaan. Wanita 

bekerja dihadapkan pada peran ganda, yaitu sebagai wanita bekerja dan sebagai ibu 

rumah tangga. Proses pembagian peran wanita dapat menyebabkan 

ketidakseimbangan peran atau terjadi proses peran satu mencampuri peran yang 

lain, yang apabila terjadi secara terus-menerus dan dengan intensitas yang kuat 

dapat menyebabkan konflik pekerjaan keluarga (work-family conflict) (Ruderman et 

al.; 2002 dalam Kussudyarsana dan Soepatini; 2008: 3).  

Bekerja sebagai seorang Dosen sangat berarti bagi wanita itu sendiri, hal itu 

dapat memberikan dampak yang positif seperti timbulnya harga diri, lebih mandiri 

dan dapat menunjang kehidupannya. Di sisi lain, dampak negatif dari pekerjaan 
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dapat berupa penyakit yang timbul akibat melakukan pekerjaan, kecelakaan dan 

gangguan- gangguan yang ditimbulkan oleh lingkungan kerjanya. Pekerja 

perempuan dalam fungsi sebagai ibu ataupun sebagai sosok perempuan yang tidak 

atau belum menikah, bekerja di luar rumah memerlukan energi yang lebih besar bila 

dibandingkan dengan perempuan dalam peran kodratinya saja. 

Berdasarkan hal tersebut, permasalahan dalam penelitian ini adalah apakah 

produktivitas dan pendapatan berpengaruh terhadap pola konsumsi rumah tangga 

dosen wanita Universitas Negeri Makassar di Kota Makassar. Pengaruh Pendapatan 

dan Produktivitas terhadap Konsumsi Bagi Dosen Wanita UNM Di Kota Makassar. 

Berdasarkan hal tersebut maka analisis dari pola konsumsi dosen wanita UNM di 

Kota Makassar menarik untuk dikaji. 

Tujuan Penelitian 

Berdasarkan latar belakang masalah maka tujuan dalam penelitian ini adalah 

bagaimana analisis pola konsumsi bagi dosen wanita UNM di Kota Makassar 

Manfaat Penelitian 

Memberikan manfaat dalam pengembangan teori khusus Labor Supply 

Microeconomic dan ekonomi sumberdaya manusia 

METODE  PENELITIAN 

Rancangan Penelitian 

Berdasarkan permasalahan penelitian yang dikemukakan sebelumnya, maka 

penelitian ini bersifat eksplanatif (eksplanatory research), yakni berusaha menjelaskan 

hubungan kausalitas (causality relationship) antara variabel karakteristik individu 

dosen wanita model produktivitas dan fungsi upah/ pendapatan  pada dosen wanita 

UNM. 

Jenis dan sumber data 

Data yang digunakan dalam penelitian ini terdiri dari data cross section dan 

data sekunder. Data data cross-section (silang tempat) berdasarkan semua tujuan 

penelitian. Sedangkan berdasarkan sumber data terdiri dari data sekunder dan 

primer. Data sekunder diperoleh dari publikasi atau arsip Bagian Kepegawaian UNM 

serta publikasi yang relevan dengan penelitian ini. Sedangkan data primerdiperoleh 

langsung dari respoden dosen wanita  melalui teknik pengumpulan data yaitu 

wawancara, observasi, dan pencatatan. 

Populasi dan Sampel  

Lokasi penelitian ditentukan secara purpossive berdasarkan wilayah (fakultas, 

jabatan structural, golongan dan tingkat pendidikan) Dosen wanita UNM. 
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Konseptualisasi dan Pengukuran Variabel 

Agar diperoleh kesamaan dalam menginterpretasikan data, maka dirumuskan 

konseptualisasi dan pengukuran variabel sebagai berikut : 

1. Konsumsi dosen wanita adalah konsumsi bahan pangan dan sandang yang 

dinyatakan dalam rupiah 

2. Produktivitas dosen wanita adalah tingkat upah dibagi dengan jam kerja yang 

dinyatakan dalam rupiah per waktu (rupiah/jam) 

3. Gaji/tunjangan fungsional adalah gaji pokok tambah tunjangan fungsional dosen 

dalam jabatan fungsional  yang diterima setiap bulan (secara reguler) 

Metode Analisis Data 

1. Dampak Penggunaan Produktivitas Dan  Pendapatan Terhadap Konsumsi Dosen 

Wanita 

Untuk menguji dan menganalisis dampak produktivitas dan pendapatan 

terhadap Konsumsi dosen wanita UNM di Kota Makassar melalui multiple regression 

sebagai berikut : 

  Kons =  β0Prodβ1Pendβ2    μ1 ………………………………………………………..(1) 

Untuk memudahkan perhitungan model persamaan (1) maka persamaan 

tersebut diubah menjadi linear berganda dengan  metode double log atau logaritme 

natural (Ln) sebagai berikut: 

LnKons = β0  + β1LnProd +  β2LnPend +  μ1 …………………………………(2) 

Keterangan : 

Kons :  konsumsi dosen wanita 

Prod :  Produktivitas Dosen wanita (Upah/jam kerja) 

β0     :  intercep/konstanta    

β1,…β2                 :  koefisien regresi variabel bebas  

Pend              :  Pendapatan (rupiah) 

μ1   :Kesalahan pengganggu (disturbance error)  

Bagan Alur Penelitian  

Alur penelitian dari model analisis dampak produktivitas dan pendapatan 

terhadap  pola konsumsi dosen wanita UNM di Kota Makassar  adalah menganalisis 

dampak produktivitas dan pendapatan terhadap  pola konsumsi dosen wanita 

melalui persamaan multiple regression; Untuk lebih jelasnya bagan alur penelitian 

terlihat pada Gambar 1.   
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Gambar 1.Pola Konsumsi Dosen Wanita Pada UNM Di Kota Makassar 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

Pengaruh Pendapatan Dan Produktivitas Terhadap Konsumsi Dosen Wanita di 

Kota Makassar  

 

Tabel 1. Hasil Penenelitian tentang Pendapatan, Produktivitas dan Konsumsi 

Dosen Wanita di Universitas Negeri Makassar 

 

Variabel  

Independen 

T.H Β thitung Sig VIF 

Produktivitas + -11,334* -3,668 0,001 3,391 

Pendapatan + 0,416* 8,471 0,000 3,231 

Intersep     2.106.987,442 

Adjusted R2     0,836 

Fhitung     48,130 

N     30 

Sumber  : Hasil Pengolahan Data, 2021 

Keterangan    : 

* : Signifikansi pada tingkat kesalahan 1% (0,01) atau tingkat  

kepercayaan 99%. 

Ns : Tidak signifikan 

 

Berdasarkan analisis yang digunakan maka diperoleh persamaan sebagai berikut: 

                      Ct = 2.106.987,442 – 11,443 Prod + 0,416 P+ µ 

Dari hasil uji multikolinearitas dengan menggunakan Variance Inflaction Factor 

(VIF) menunjukkan bahwa tidak terjadi multikolinearitas pada variabel Produktivitas, 

Jumlah Tanggungan dan Pendapatan karena nilai VIF dari ketiga variabel tersebut 

lebih kecil dari 10. 

Produktivitas Upah Pendapatan

n 

Konsumsi 

Model Econometrics Analysis 

- Ketepatan Model (Adjusted R
2
) 

- Pengujian Hipotesis (Uji F dan t) 

Peningkatan Konsumsi Dosen 

Wanita UNM 
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Dari hasil perhitungan, koefisien korelasi yang diperoleh sebesar 0,921 atau 

92,1%. Hasil ini menunjukkan bahwa korelasi antar variabel sangat kuat. 

Koefisien determinasi adjusted R2 yang diperoleh sebesar 0,830 atau 83%. Dari 

hasil tersebut menunjukkan bahwa variabel bebas pada model yang disajikan dapat 

menjelaskan, yaitu besarnya persentase sumbangan variabel bebas sebesar 83% 

terhadap naik turunnya variabel terikat, sedangkan sisanya sebesar 17% ditentukan 

oleh variabel lain di luar model. 

Dari hasil uji F menunjukkan bahwa nilai Fhitung sebesar 48,130, sedangkan nilai 

Ftabel sebesar 4,6365. Dimana nilai Fhitung (48,130)   Ftabel (4,6365), berarti secara 

simultan (menyeluruh) variabel-variabel bebas (Produktivitas, dan pendapatan) 

memiliki pengaruh terhadap variabel terikat (Pola konsumsi), sedangkan uji t 

digunakan untuk menguji apakah variabel bebas berpengaruh secara parsial 

terhadap variabel terikatnya. Hasil pengujian secara parsial menunjukkan bahwa 

variabel Produktivitas memiliki nilai thitung sebesar -3,668 sedangkan ttabel sebesar 

2,7787. Karena thitung (-3,668) < (2,7787) berarti secara parsial variabel produktivitas 

berpengaruh negatif terhadap pola konsumsi dosen wanita. Variabel pendapatan 

memiliki nilai thitung sebesar 8,471 dan nilai ttabel sebesar 2,7787. Karena thitung (8,471) 

  ttabel (2,7787), berarti secara parsial variabel pendapatan berpengaruh positif 

terhadap pola konsumsi dosen wanita. 

KESIMPULAN 

Penelitian ini menemukan bahwa pendapatan berpangaruh positif dan 

significant sedangkan produktivitas berpengaruh negative dan significant. 
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